
再就職をしたい、でもなかなか実現できない、または不安を抱えている、そんなあなたへ。 

週3日程度の勤務、託児あり！ 

再就職への不安を解消！ 

社会貢献のできる職場でインターン！ 

ママインターン 
    説明会開催 

NPO法人ArrowArrowが実施するママインターンとは… 

★社会課題の解決に挑んでいるNPO法人にて職場体験 
★託児は当法人で準備、費用の負担もゼロ 
★ママインターンで得たスキルを可視化、次のステップに自信がつく 

ママインターンは、こんな人に向いています 

★再就職したいけれど、いきなりフルタイムは自信がない… 
★子どもを預ける場所が無いので働くことを諦めている… 
★離職してから時間が空いてしまい、働くことに不安を感じる… 

■セミナーお申込み 
●説明会概要 
 開催場所：ララちゃんのおうち 北区赤羽２－７－２ 
 開催日程：１回目 ６月５日（水）１０：３０～１１：３０ 
          ２回目 ６月５日（水）１３：３０～１４：３０ 
                     （１回目、２回目の内容は同じとなります） 
 先着：５名 参加費：無料  
 託児：有り ３ヶ月～小学校就学前まで ※託児申込締切６月３日 
   ※託児ご希望の方は、開始30分前にご来場下さい 
●申込方法： 
 ①以下記入枠内を記入しFAXで申し込む ０４２－６３３－０５１９ 
 ②以下記入枠内容を記入しMailで申し込む info@arrowarrow.org 
●お問合せ ：０４２－２０７－６３９７ 

氏名 住所 

希望回   １回目    ・   ２回目 TEL 

託児 
  必要     ・   不要 FAX 

お子様の人数    年齢   E-Mail 

ArrowArrowのママインターン説明会では、ママインターンの仕組み
や受入先の紹介等を実施します！ 
先着順ですので、ぜひお早めにお申込みください！ 

※ママインターンはNPO法人ArrowArrow会員メニューの一つです。 
  ママインターンを実施する際には、当法人の会員となって頂いております。 

mailto:info@arrowarrow.org


●ArrowArrow団体概要 

団体名    特定非営利活動法人ArrowArrow 

所在地    〒185-0013 東京都国分寺市西恋ケ窪3-3-15-105 

設立年月日  2010年7月1日    

法人化    2011年5月18日 

事業内容   産育休取得サポートプログラム『産休！Thankyou！』 

       若手女性社員向け研修プログラム『社員！Shine！』 

代表理事   堀江由香里 日本ワーク/ライフ・バランス研究会 事務局長 

             国分寺市子育て・子育ちいきいき計画推進協議委員 

協賛協力  ・内閣府地域社会雇用創造事業 ソーシャルビジネスエコシステム創出プロジェクト  

       ソーシャルベンチャースタートアップマーケット第1期生 

      ・NPO法人ETIC.主催 イノベーショングラント第5期フェロー 

      ・株式会社花王主催 社会起業塾2011年度 第9期生 

      ・全国商工会議所主催 第11回女性起業家大賞 審査委員会委員長賞 受賞 

      ・ソーシャルベンチャー・パートナーズ東京 2012年度協働・投資先 

メディア掲載 日本経済新聞社 WEBマガジンgreenz.jp 日経WOMANオンライン 

       日経WOMAN 

受入NPO 

ママインターン希望の女性 

コワーキングス
ペースや一時保育

と提携 

インターン日は 

子どもを預ける 
インターンとして 

就業体験 

インターン 

を紹介 

保育 

を委託 

キャリア相談や 

受入先の紹介 

●ママインターンの仕組み 

①カンガルー通信の編集・製作・発信 
半年に一度、カンガルー通信をカンガルー会員を中心に、編集・製作し、発信します。普段会えないカンガルー会員の想いや活動内容を知る機会に。 

②カンガルーの集いの中継、情報の共有 
カンガルーの集いの際にゲスト講演を行う際、当日参加できない方にも情報共有できるよう、会員限定のWeb配信を実施。会員専用のメーリングリス
トを使い、活動の案内や、情報などを共有します。 

③カンガルーの集いへの参加、見学 
毎回設定されたテーマに沿って、カンガルー会員同士が「私」を主人公にして語る場。自分の経験や想いを共有することにより、誰かのロールモデルと
なると共に、様々な働き方や価値観を「イイトコドリ」して、自分だけのロールモデルを創っていきましょう。 

④成功事例を持つ会社見学ツアーへの参加 
女性がいきいきと働く会社の仕組みを知りたい！そんな会社で働く女性社員や経営者の話を聞きたい！成功事例を聞いて、自分のキャリア自身に活
かす見学ツアーを実施します。 

●個人会員の方に提供するママインターン以外の提供メニュー 

⑤カンガルー知恵袋を使って悩みを解決 
自身が抱えている悩みや、働いている企業の課題を共有し、皆で知恵を出し合い解決する場を提供します。それぞれが持つ知恵や知識を共有するこ
とで、具体的な解決策を見つけましょう。また、コミュニティ内でサポートできる場合は、分科会を設置し、コミュニティ内で解決していきましょう！ 

⑥職場復帰インターン＆育休インターンへの参加 
ArrowArrowのコンサルティング事業「産休！Thankyou！」の導入のサポートを実施。働きやすい組織を創るノウハウ、スタートアップの組織運営ノウハ
ウを吸収して、職場に復帰する感覚を掴み、復帰のチャンスを増やします！ 

⑦企業が抱える課題解決に向けての協力 
例えば、働きやすい環境づくりに向けて、ヒアリングを実施したい、生の声を聞きたいなど、企業が抱える課題を、カンガルー会員として協力。企業がよ
り良くなる為のアドバイスや、解決策を提案します。 

⑧他団体との交流 
企業やワークライフバランス関連団体等、お互いに学べる機会や、メリットを活かせる協働プロジェクトに向けてのアイデア出しなど、積極的に交流でき
る場を創ります。 


